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Ders Adi Kodu Kredi Yariyil AKTS T+U
GONULLULUK CALISMALARI 2334240213 2.0 2. Yariyil 2.0 2+0
On kosul Dersler
Dersin Dili Tirkce
Dersin Turu

Dersin Koordinatoru

Dersi Veren

Dersin Yardimcilari

Dersin Amaci

Ogrencilere goniilli calismalarin toplumsal, kiiltiirel ve bireysel agidan 6nemini
dgretmek ve bu tur faaliyetlere katilmanin sagladigi avantajlar agiklamaktir. Ders,
gonullalugun temel ilkeleri, ¢esitli gonulli projelerinin yonetimi ve bu projelerde etkin bir
sekilde yer almanin yollarini ele alir. Ogrenciler, génuillii calismalarda nasil liderlik
yapabileceklerini, organizasyonel becerilerini nasil gelistirebileceklerini ve toplumsal
sorunlara nasil katkida bulunabileceklerini 6grenirler. Ayrica, gonulluligin kisisel ve
profesyonel gelisim Uzerindeki etkilerini, gonullt projelerinin planlama, yuritme ve
degerlendirme asamalarini da inceleyerek, bu alanda etkin ve sirdurtlebilir projeler
gerceklestirme becerisi kazandirilir. Dersin amaci, 6grencilerin gonalli calismalara aktif
katihmini tesvik etmek ve bu faaliyetlerin toplumsal degisim Uzerindeki etkilerini
anlamalarini saglamaktir.

Dersin Ogrenme
Ciktilari

1. Gonullaluk kavramini bilir.

2. Kamu (Merkezi Hukumet, Yerel Yonetimler) gonulltliik ve sosyal faaliyetlerini
ogrenir, kurumlari tanir.

3. BM, AB gibi gonulltluk faaliyetlerini destekleyen ve gerceklestiren uluslararasi
kurumlar tanir.

4. Sivil toplum inisiyatiflerini, girisimlerini tanir.

5. Sirdurilebilir insani gelismislik ve hakkindaki kavramlari 6grenir.

6. Sosyal proje gelistirme asamalarini 6grenir.

Dersin Igerigi

Yo6netim ve organizasyon kavramlari; Gonulliluk kavrami ve gonilll yonetimi; Temel
Gonallulak alanlari (Afet ve acil durum, Cevre, Egitim ve kulttr, Spor, Saglik ve Sosyal
Hizmetler vd.); Gonllli galismalarla ilgili proje gelistirme ve sahada gonulli ¢calismalara
katilim; Gonulli calismalarda Etik, ahlaki, dini, geleneksek degerler ve ilkeler; Kamu
Kurumlari, Yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslarinda (STK) Gonulli calismalara
katilim; 6zdegerlendirme becerilerinin gelisimi, toplumsal farkindalik, sosyal girisimcilik,
beseri sermaye gelisimi, toplumda risk gruplari ve goéntllulik; gécmenler ve gdndlltlik.
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Genel Yeterlilikler

Ogrencilere gonillu faaliyetlerin yonetimi ve etkili bir sekilde yirutiilmesi konularinda
kapsamli bilgi ve beceriler kazandirmayi hedefler. Bu baglamda, 6grenciler gonallaligin
toplumsal ve bireysel faydalarini anlama, gonalli projelerin planlama, yiritme ve
degerlendirme asamalarinda etkin rol alma yetkinligi gelistirirler. Ayrica, gonalli
calismalarin liderlik, organizasyon becerileri ve toplumsal katki saglama acisindan nasil
yonetilecedi konusunda pratik deneyim edinirler. Ders, gonulli projelerinin
surdurulebilirligini saglama ve toplumsal degisim tzerindeki etkilerini artirma stratejilerini
ogretir. Sonuc olarak, 6grenciler, gonulli calismalara aktif katilim saglama, bu alanda
liderlik yapma ve toplumsal sorunlara etkili coztimler gelistirme konularinda yuksek
dizeyde yetkinlik kazanmis bireyler olarak yetistirilirler.

Kaynaklar

GoOnullt Yonetimi: Teori ve Pratik, Gonulli Calismalar ve Toplumsal Katilim.

Degerlendirme Sistemi

Ders ile ilgili degerlendirme sistemi donem basinda ders izlence formunda belirtilecektir.

Konular Haftalar

1 Gonullulik Kavrami (Nedir? Ne Degildir ?)

2 Gonilli Bireyde Bulunmasi Gereken Bireysel Ozellikler ve Teknik Beceriler (Hard Skills)

3 Soft Skills -1 : iletisim becerileri, Liderlik, Motivasyon, Sabir, ikna yetenegi

4 Soft Skills -2 : Ekip calismasina yatkinlik Problem ¢ézebilme Zaman yonetimi Is etigi
anlayisina sahip olma

5 Gonulluligiun Toplumsal- Ulusal ve Uluslararasi Etkileri

6 Gonilluliik ile Ilgili Kurum, Kurulus ve Organizasyonlar

7 Gonullalik ve Tarih

8 Gonullaluk ve Kulttr

9 Gonulliluk ve Sanat

10 Gonullulik ve Degerler

11 Birlesmis Milletler Surdurilebilir Kalkinma Amaclari ve Gostergeleri

12 Birlesmis Milletler Surdurilebilir Kalkinma Amaclari ve Gostergeleri

13 Tiarkiye Surdurilebilir Kalkinma Gostergeleri

14 Gonullilik Vaka Ornekleri - Beyin Firtinasi
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Etkinlik Ad Sayisi x Suresi (Saat) = Toplam Is Yuki
Ders Sdresi (hafta 14 x 2 = 28
saylisI* haftalik toplam

ders saati)

Sinif Digi Ders Calisma | gy =0
Suresi (On Calisma,

Pekistirme)

Odev 0x0=0
Proje (Hazirhk ve varsa | 5 v 5 = 10
sunum suresi dahil)

Sunum (Hazirlik stiresi | gy g =0
dahil)

Arasinav 1x1=1
Arasinav Hazirlik 1x10=10
Final 1x1=1
Final Hazirhk 1x10=10

PROGRAM OGRENME CIKTILARI ILE

NDEDC ACDENIM CIKTIL ADLIiL iICKiCI TARI NQL

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PCO4 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PCO9 | PC10 | PC1l1l | PC12
0co1 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0
0Co02 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0
0co3 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0
0co4 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0
OCO05 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0
0OCco6 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0

PC13 | PC14 | PC15
0co1 0 0 0
0Co02 0 0 0
0co3 0 0 0
0co4 0 0 0
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PC15
0
0
OC: Ogrenme Ciktilari PC: Program Ciktilari
Katki Duzeyi 1 Cok Dusuk 2 Dusuk 3 Orta 4 Yiksek 5 Cok Yuksek

Program Cktlar ve Igili Dersin likisi
GONULLULUK CALIMALARI

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PCO4 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PCO9 | PC10 | PC11 | PC12 | PC13
00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 40 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00

PC14 | PC15
00 | 00




